重庆市职业病防治院
建设项目职业病危害评价报告信息网上公开表
一、评价报告基本情况

	报告编号
	渝职防现评字〔2017〕第12号
	评价类别
	现状评价

	项目名称
	职业病危害现状评价
	风险类别
	严重

	报告编制人
	汪运

	建设单位
	北大医药重庆大新药业股份有限公司
	建设单位联系人
	林玲

	项目地理位置
	重庆市北碚区水土镇

	现场调查人员
	汪运、田平
	调查时间
	2017.6.12-14

	采样、检测人员
	冷晓晓、裴雯等
	采样检测时间
	2017.7.5-6

	建设单位陪同人员
	林玲

	报告评审专家
	黄进、陈新、蒋学明、雷勇、王华荣
	评审时间
	2017.08.31


二、项目简介

北大医药重庆大新药业股份有限公司（简称“大新药业”）是全国重点生物技术制药企业，国家大二型综合性制药企业，同时具有人药和兽药生产许可证。2013年由北碚区东阳镇搬迁至水土镇。搬迁期间，建设单位按照《中华人民共和国职业病防治法》规定，开展了职业病危害预评价、职业病防护设施设计和职业病危害控制效果评价工作，并取得了行政部门的相关批复。职业病危害控制效果评价报告将本项目定性为职业病危害较重的建设项目。2017年6月北大医药重庆大新药业股份有限公司正式委托重庆市职业病防治院，按照中华人民共和国现行职业卫生法律、法规、规范及标准等要求，为公司工作场所编制职业病危害现状评价报告。
三、建设项目（用人单位）存在的职业病危害因素及检测结果

通过对生产工艺流程、职业卫生调查和重点评价因子的综合分析，本项目生产工艺过程中产生或存在于工作场所空气中的主要职业病危害因素为：盐酸、氢氧化钠、乙酸丁酯、氨、甲醇、乙腈、其他粉尘、噪声。
   工作场所职业病危害因素检测结果统计
	序号
	检测因素
	检测点（人）次
	检测结果 
	合格率

	1
	岗位噪声

（8h等效声级）
	28
	4个岗位的噪声检测结果不符合要求
	85.7%

	2
	粉尘
	8
	符合要求
	100%

	3
	乙酸丁酯
	5
	符合要求
	100%

	4
	甲醇
	4
	符合要求
	100%

	5
	乙腈
	4
	符合要求
	100%

	6
	氨
	3
	符合要求
	100%

	7
	盐酸
	3
	符合要求
	100%

	8
	氢氧化钠
	2
	符合要求
	100%


四、评价结论

职业卫生综合评价一览表
	序号
	评价内容
	评价依据
	评价结论

	1
	总体布局
	《工业企业设计卫生标准》（GBZ 1-2010）

《工业企业总平面设计规范》（GB50187-2012）
	符合

	2
	生产工艺及设备布局
	《工业企业设计卫生标准》（GBZ 1-2010）
	符合

	3
	职业病危害防护设施
	《中华人民共和国职业病防治法》

《工业企业设计卫生标准》（GBZ 1-2010）

《制药企业职业病危害防治技术规范》
（AQ/T 4255-2015）
	符合

	4
	职业病危害因素

检测结果
	《工作场所有害因素职业接触限值（第1部分：化学有害因素）》

《工作场所有害因素职业接触限值（第2部分：物理因素）》
	基本符合

	5
	个人职业病防护用品
	《中华人民共和国职业病防治法》

《个体防护装备选用规范》（GB/T11651-2008）

《用人单位劳动防护用品管理规范》（安监总厅安健[2015]124号）
	符合

	6
	建筑卫生学
	《工业企业设计卫生标准》（GBZ 1-2010）

《建筑采光设计标准》(GB50033-2013)

《建筑照明设计标准》(GB50034-2013)

《工业建筑供暖通风与空气调节设计规范》(GB50019-2015)
	符合

	7
	辅助用室
	《工业企业设计卫生标准》（GBZ 1-2010）
	符合

	8
	应急救援
	《工业企业设计卫生标准》（GBZ 1-2010）

《生产经营单位生产安全事故应急预案编制导则》（GB/T 29639-2013）
	符合

	9
	职业卫生管理
	《中华人民共和国职业病防治法》

《用人单位职业病防治指南》（GBZ/T 225-2010）

《工作场所职业卫生监督管理规定》（国家安全生产监督管理总局令〔2012〕47号）
	符合

	10
	职业健康监护
	《中华人民共和国职业病防治法》

《用人单位职业健康监护监督管理办法》（国家安全生产监督管理总局令〔2012〕49号）
《职业健康监护技术规范》（GBZ188-2014）
	符合


本报告书确定北大医药重庆大新药业股份有限公司职业病危害的风险分类为严重。
五、技术审查专家组评审意见

1、P12，核实图2-1是否为全年风玫瑰图。

2、P40，表4-2中核实其他粉尘的识别，产品为粉状药品是否应识别为其他粉尘，核实危害因素中是否应补充生物因素。

3、在检查表中，建议补充AQ/T4255-2015相关内容。

4、P45，核实表4-4中，巡检工作的内容。工人是否接触的危害因素为一样的接触时间。

5、补充检测时的生产工况。识别的因素未进行检测应说明原因。
6、P91，表6-1的有毒气体报警值应换算为mg/m3。

7、P107，核实GB50034的年号。

8、P118，补充说明检查针对的危害因素。

9、2.6，补充描述评价采样期生产运行状况。
10、本报告所识别的粉尘，除珍珠岩外，其余粉尘不会导致尘肺。

11、检测未采珍珠岩样，报告应有说明理由。

12、第8章，洁净室应分析是否达到人均新风量要求。

13、第10章，应描述用人单位是否已计划安排相关人员复查。

14、2.1.9节，补充仓储、罐区相关原辅材料；是否使用冷冻介质。
15、表4-10，核实乙酸丁酯检测结果判定。

16、表4-4，补充仓储、罐区职业病危害因素识别。

17、P114，警示标识，补充“公告栏”设置情况分析。

18、P123，补充职业健康检查结果异常者后续处理建议。

19、核实表2-11及表4-2中的人数。

20、补充环氧乙烷瓶库设置情况，储存情况。应执行极毒物品“五双”管理制度，建议尽量少储。
21、表6-1补充气体检测器探测对象。

22、表2-7，补充消泡剂、片碱的化学成分。

23、9.6章节，补充职业卫生管理人员何时参加，培训员工培训内容及学时。
专家组通过《评价报告书》。《评价报告书》按专家意见修改后上报安全生产监督管理部门。   
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