重庆市职业病防治院
建设项目职业病危害评价报告信息网上公开表
一、评价报告基本情况

	报告编号
	渝职防预评字〔2017〕第11号
	评价类别
	预评价

	项目名称
	重庆长安汽车股份有限公司商用车产品结构升级（V301S扩能）项目
	风险类别
	严重

	报告编制人
	钟媛

	建设单位
	重庆长安汽车股份有限公司
	建设单位联系人
	邹昌伟

	项目地理位置
	重庆市两江新区鱼嘴组团鱼复工业园长安汽车城

	现场调查人员
	钟媛、田平
	调查时间
	2017.12.11

	采样、检测人员
	——
	采样检测时间
	——

	建设单位陪同人员
	邹昌伟

	报告评审专家
	陈新、蒋学明、雷勇、石云亮、黄进
	评审时间
	2017.12.27


二、项目简介

作为国内自主品牌汽车主要生产企业，长安汽车自成立以来，已成功推出睿骋、逸动、悦翔等轿车车型，CS35、CS75等SUV车型，欧诺、欧力威等MPV车型，以及多个系列的传统交叉型乘用车及长安传统商用车产品。其乘用车车型覆盖CD级、C级、B级、A级轿车细分市场，紧凑型和中级SUV细分市场，低端MPV细分市场，以及传统交叉型乘用车细分市场。

目前长安汽车MPV在产车型仅有欧诺、欧力威等小型MPV，在MPV细分市场的车型布局上显得比较薄弱，还缺乏中型MPV产品，这对企业的竞争十分不利。因此，为了全面占领乘用车各细分市场，长安汽车于2015年计划推出以V301、V301S为代表的7座MPV车型，参与该细分市场的竞争。

立项之初，按照长安汽车2016年B版规划，V301与V301S拟于2017年先后在两江二工厂（原鱼嘴乘用车一期工厂）投产，其中V301S将于2018年下半年调整至两江三工厂（原鱼嘴商用车二期工厂）生产。项目实施过程中，根据2017年2月26日产能规划方案，V301S扩能生产线将直接布局至两江三工厂生产（基于两江三工厂于2017年底建成投产的计划确立），以满足两江各工厂产能分配需求。

2017年3月以来，长安汽车对乘用车规划做出进一步调整，并确定要重点将CS55（S201）、V301S打造成为长安汽车经典产品。将CS55（S201）规划产量由15万辆/年提升至18万辆/年，V301S规划产量由10万辆/年提升至20万辆/年。因此，负责生产上述两款重点车型的两江二工厂产能缺口将进一步增大，同时V301系列车型结构产能缺口问题突出。 

作为承接V301S转产任务的两江三工厂，由于设计、采购、施工准备等诸多原因，造成施工工作进度延迟，两江三工厂建成时间不得已从2017年12月推迟至2018年5月，该工厂的建成延期，将直接导致V301S扩能不能按原规定计划得以满足，2018年的生产需求面临放空的风险。同时，布局两江三工厂的另外两款新品R104、V302量产签署时间也随之推迟至2018年9月30日，其2018年的规划量也无法实现（2018年两江三工厂最大产量仅为3.9万辆，而需求量为8万辆）。 

2017年，凌轩（V301）已如期于4月13日在两江二工厂投产，并计划于5月18日上市，V301S计划于同年8月上市。

为满足企业发展规划要求，基于上述问题，长安汽车对基地布局规划进行了适时调整，拟将V301S布局至两江一工厂（原鱼嘴商用车一期工厂）生产，并同平台布局V302车型，以满足V302产品规划与开发进度需求，同时将R103-MCA产品布局南京长安，与F103同平台生产。 

通过本项目的实施，现有基地布局规划将逐步清晰。既解决了由于产品规划调整、两江三工厂建成延期等原因造成的两江基地产能不足的问题，又可以实现企业产品的系列化、平台化布局，有利于基地优化资源使用，实现产能弹性调剂与生产组织和成本控制，促进企业的协调发展。 因此，本项目建设是非常必要的。
三、建设项目（用人单位）存在的职业病危害因素

通过对拟建项目工程分析、原辅材料年耗量、化学物质毒性强弱分析评估后，认为拟建项目工作场所产生或存在的电焊烟尘、锰及其无机化合物、邻苯二甲酸二辛酯、电焊弧光、噪声等职业病危害因素为重点评价因子。
四、评价结论
职业卫生综合评价一览表
	序号
	评价内容
	评价依据
	评价
结论
	建议措施

	1
	总体布局
	《工业企业设计卫生标准》（GBZ 1-2010）

《工业企业总平面设计规范》（GB50187-2012）
	符合
	——

	2
	生产工艺及
设备布局
	《工业企业设计卫生标准》（GBZ 1-2010）

《生产过程安全卫生要求总则》（GB/T 12801-2008）
	符合
	——

	3
	职业病危害
防护设施
	《中华人民共和国职业病防治法》

《工业企业设计卫生标准》（GBZ 1-2010）
《铝加工厂防尘防毒技术规程》（AQ/T 4218-2012）

《汽车制造企业职业危害防护技术规程》（AQ/T 4227-2012）等
	基本

符合
	具体补充措施见本报告书7章节。

	4
	职业病防护
用品
	《中华人民共和国职业病防治法》

《个体防护装备选用规范》（GB/T11651-2008）
	基本符合
	细化各岗位防护用品配备情况，详见资料性附件表7-4。

	5
	建筑卫生学
	《工业企业设计卫生标准》（GBZ 1-2010）
《建筑采光设计标准》(GB50033-2013)

《建筑照明设计标准》(GB50034-2013)

《采暖通风与空气调节设计规范》(GB50019-2003)
	符合
	——

	6
	辅助用室
	《工业企业设计卫生标准》（GBZ 1-2010）
	符合
	——

	7
	应急救援
	《工业企业设计卫生标准》（GBZ 1-2010）
《生产经营单位生产安全事故应急预案编制导则》（GB/T 29639-2013）
	基本符合
	进一步完善高温中暑等专项预案。

	8
	职业卫生管理
	《中华人民共和国职业病防治法》

《工作场所职业卫生监督管理规定》（国家安全生产监督管理总局令〔2012〕47号）
《职业健康监护技术规范》（GBZ 188-2014）等
	符合
	——


本报告经综合评估后认为，重庆长安汽车股份有限公司商用车产品结构升级（V301S扩能）项目职业病危害风险分类为严重。
五、技术审查专家组评审意见及结论
1、核实技术改造项目中哪些部分是本次评价范围
2、核实接触时间
3、补充可研提出的防护设施后，各岗位危害因素的预测强度
4、明确劳动定员是否全部使用原有人员
5、补充明确2.1.10中内容是否全部依托
6、存在电弧的焊接岗位应补充识别空气电离产生的有害气体
7、补充MIG焊接保护气体成分
8、补充《职业健康检查管理办法》（国家卫生和计划生育委员会令 第5号）、《职业病诊断与鉴定管理办法》
9、补充分析评价利旧的辅助用室是否满足新增员工的需求
10、建议增加补焊岗位的集风罩。
结论：修改后通过。
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